Anexo 4: Companion Logs e Conquistas
Ficha curta de submissão do Companion Log
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Quadro de registro de Selos Companion e Pulsos de Pesquisa
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	Pulsos disponíveis

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 



Síntese operacional para a dupla de mestria
O mestre principal encerra a sessão no plano narrativo. O mestre-auxiliar faz a leitura funcional breve da sessão com base nas fichas. Em seguida, a mesa recebe o Companion Log correspondente como trilha opcional de aprofundamento.
O jogador que quiser participar do sistema extra consulta um dos materiais sugeridos, entrega uma microevidência de contato e, se validado, recebe um Selo Companion e um Pulso de Pesquisa.
No encerramento da campanha, os Selos acumulados podem ser usados como critério para um prêmio final simbólico ou material definido pela mesa.
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